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Fecha de nacimiento: 28/04/1985 
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Profesional con más de 10 años trabajando directamente  en el área de mantenimiento, venta de repuestos  y post-
venta de maquinaria pesada y camiones. 
Dando soluciones integrales a las dificultades de los clientes internos y externos, bajo las directrices de la empresa y de 
la Gerencia General y con un máximo de 25 personas a cargo. 
Cuento con condiciones físicas aptas para trabajo en altura (minería) y para viajes dentro y fuera de Santiago o Chile. 
 

 
 
ESTUDIOS 
Carrera: Ingeniería De Ejecución En Mecánica Automotriz Y Autotrónica. 
Institución: Instituto Profesional DUOC UC 
Área de estudio: Ingeniería Mecánica 
Situación formación: Titulado 
Año Titulación: 2012 
 
Institución: Universidad Católica de Chile 
Número de horas: 72 
Nombre del curso y descripción: Curso de capacitación en Excel nivel avanzado 
 
Institución: Aenor 
Número de horas: 24 
Nombre del curso y descripción: Diseño, Control y Análisis de Procesos. 
Llevar a cabo el diseño de la estructura de los procesos de una organización, con el propósito de permitir la 
implementación de mecanismos de control y análisis efectivo. 
Relacionar el enfoque de los procesos basados en los requerimientos establecidos en los sistemas de gestión de la 
calidad según norma ISO 9001:2008 
 
Institución: Aenor 
Número de horas: 16 
Nombre del curso y descripción: Control Estadístico de Procesos Control, análisis y seguimiento de los procesos través de 
metodologías y técnicas importantes como cartas de control, informes RCA, estimación de sigma como indicador de 
eficiencia. 
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EXPERIENCIA LABORAL 
Fecha: 01/05/2015 al Presente Cargo: Jefe de Mantenimiento Maquinaria 
Área de trabajo: Servicio de Posventa y Arriendo de maquinaria en Haulotte Chile 
Descripción de responsabilidad: 
Mantener la Flota de arriendo de maquinaria 
Reportes mensuales KP’I costos del taller, personal de taller, confiabilidad de los equipos. 
Compra y venta de repuestos tanto en el extranjero como mercado nacional, administración de bodega. 
Velar por el cumplimiento de las matas y/o tareas de los técnicos y vendedor de repuestos. 
 
Fecha: 01/11/2013 al 01/04/2015 Cargo: Jefe de Capacitaciones en Red bus Urbano S. A. 
Área de trabajo: Mantenimiento 
Descripción de responsabilidad: 
Programar las capacitaciones del año. 
Capacitar a conductores en trabajo seguro. 
Capacitar personal de mantención en diferentes áreas (mecánicos, jefes de turno, etc) 
Elaborar programas de capacitación de acuerdo con las evaluaciones de cargo y las falencias detectadas en el personal. 
Llevar un control estadístico y seguimiento de las capacitaciones efectuadas a cada trabajador. 
Velar que se cumplan las normas de seguridad en el Terminal RedBus Urbano S.A. 
Controlar Diariamente el cumplimento de los procedimiento e Instructivos de la Norma ISO 9001-2008. 
Capacitar en forma constante al personal, que no cumpla con la norma ISO 9001-2008. 
Realizar reportes mensuales e informes KPI de las distintas etapas de los procesos productivos de la empresa. 
Velas por la realización y ejecución de las mejoras contantes aplicadas en el departamento de mantención de flota. 
A cargo de 46 personas. 
 
• JEFATURA DE MANTENIMIENTO 
Fecha: 01/06/2013 al 31/10/2013 Cargo: Jefe de Planificación y Mantenimiento de Equipos Mineros en CHAXA 
Área de trabajo: Mantenimiento de Maquinaria Pesada. 
Descripción de responsabilidad: 
Encargado de realizar la planificación para el mantenimiento preventivo de los diferentes equipos de la empresa, 
entregando, reportes semanales de los diferentes trabajos realizados en Minera Los Pelambres. 
Entrega de KPI de mantenimientos y cumplimientos de estos. 
Realización y actualización de procedimientos para trabajos de mantenimientos. 
Encargado de Personal de Turno (25 personas por cada uno) 
 
• EJECUTIVO DE CUENTA  
Fecha: 02/05/2010 al 31/05/2013 Cargo: Ingeniero Vendedor Repuestos y Equipos en DERCOMAQ S.A. 
Área de trabajo: Mantenimiento de Equipos 
Industria: Ventas – Construcción 
Descripción de responsabilidades 
Vendedor de repuestos de equipos para la minería y construcción (Excavadoras, Retroexcavadoras, Cargadores 
frontales, etc.). 
Realizar importaciones de piezas específicas para equipos según especificaciones del cliente. 
Realizar pautas de mantención y alzamientos de equipos. 
Mantener y expandir cuenta de clientes dentro y fuera de Santiago, realizando apoyo a las sucursales. 
Realizar capacitaciones al personal nuevo sobre sistemas, gestión de venta y administración. 
 
• MECANICO DE MAQUINARIA AGRICOLA 
Fecha: 01/2015 al 04/15/2010 Cargo; Mecánico Maquinaria Agrícola en DIMAGRI S.A. 
Descripcion: encargado de la mantención y reparación de equipos para la industria agrícola, desde tractoras de 
diferentes potencias a equipos estacionarios para el regadío tecnificado.  


